Mandat for fagrad M@TEPLASS i LPP

Fagradet skal sgrge for at M@TEPLASS er faglig forankret i LPP. Det skal vaere bindeleddet
mellom LPP sentralt og de lokale arranggrene. Fagradet skal vaere samtaleparter i saker som
bergrer M@TEPLASS, og bidra til utviklingen av konseptet M@TEPLASS. Fagradet skal ogs3
representere M@TEPLASS utad og innad i organisasjonen.

Fagradet bestar av fire personer:
Daglig leder, styreleder samt to medlemmer i LPP som har helsefaglig bakgrunn/erfaring.

Leder av fagradet er daglig leder. LPPs prosjektleder er fagradets sekretzer.

Arbeidet i fagrddet honoreres ikke, men LPP dekker utgifter knyttet til mgter og
representasjon samt evnt. tapt arbeidsfortjeneste.

Fagradets medlemmer skal delta p& oppleering i mgteplasskonseptet. Fagradets medlemmer
kan palegges taushetsplikt i enkeltsaker. Fagradet mgtes fast to ganger i aret i forbindelse
med erfaringssamlingene, og ellers ved behov.

Pr. i dag bestar fagradet av fglgende personer:

Anne-Sophie Redisch, daglig leder

Arnhild G. Ottesen, styreleder

Astrid Gytri, psykiatrisk sykepleier, LPP Sogn og Fjordane
Marianne Aagaard, sykepleier, LPP Indre @stfold

Imen Hasnaoui, sekretzer fagradet

Oslo, 13. desember 2017
/

Anne-Sophie Redisch
Leder Fagradet



