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ARSBERETNING 2016

Denne beretningen tar for seg aret 2016.

Arsberetningen legges fram pa landsmeatet i juni 2017.

Jostein Jakobsen Arnhild G. Ottesen Dag Morken
Styreleder Fungerende nestleder Styremedlem
Borghild Spiten Mathisen  Mette Yvonne Larsen Ole Eriksen
Styremedlem Styremedlem Styremedlem

Laurits Bjegrndal

Styremedlem

2 344

Betalende medlemmer 31.12.16

30

Lokallag




Om

foreningen

Landsforeningen for Parerende innen Psykisk helse er en landsomfattende forening for parerende

til mennesker med psykiske lidelser. .

LPP arbeider

« for anerkjennelse og respekt for
pargrendes situasjon, bade overfor
myndigheter og samfunnet for gvrig

« for en bedre prioritering av
samfunnsmessige ressurser for a
styrke tilbud og tiltak i og utenfor
behandlingsinstitusjon.

* med a bista pargrende med rad og
veiledning nar det gjelder psykisk
helsevern og psykisk helsearbeid.

Ved a styrke pargrende, styrker vi
ogsa den enkelte brukers situasjon.
Vi vet av forskning og erfaring at
dette henger sammen. | LPP legger
vi derfor vekt pa a spre kunnskap om
pargrendes situasjon og pargrendes
erfaringer ved

* & veere representert i styrer, rad og
utvalg innen det psykiske helsefeltet,
bade lokalt og sentralt

* a arrangere og delta aktivt pa
konferanser og samlinger med
psykisk helse som tema

* & drive informasjons- og
radgivingsarbeid bade sentralt

og lokalt — rettet bade mot
organisasjonens medlemmer og
samfunnet forgvrig

+ & samarbeide med andre
organisasjoner

Slik mener vi & kunne bidra til

* 4 bedre kommunikasjon, samar-
beid og samhandling mellom
helsetjenesten, pasienter/brukere
og pargrende

* en bedre forstaelse for psykiske
lidelser, & stgtte en utvikling av
hjelpeapparatet, samt et mer
helhetlig behandlingsforlep og gode
bedringsprosesser innen psykisk
helse

& motvirke fordommer mot
psykiske lidelser, statte opplysn-
ingsarbeid om psykiske lidelsers
karakter, samt a styrke brukergrup-
penes rettssikkerhet

* & gjere forskning omkring alvorlige
psykiske lidelser kjent, samt & bidra
til ny forskning, herunder brukerstyrt
forskning.

LPP setter de pargrendes situasjon
pa dagsorden, og gjennom & gjgre
det, er vi ogsad med pa a bedre den
enkelte brukers situasjon.

Vi setter de
parorendes
situasjon pa
dagsorden.

Gjennom a

gjore det, er vi
ogsa med pa

a bedre den

enkelte brukers

situasjon.
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LPPs arbeid 1 2016

Styret har i 2016 behandlet 104 saker, og hatt syv styremoter. Aret har veert utfordrende med utskiftinger
bade i landsstyret og i sekretariatet. En grunnleggende uenighet mellom styret og davaerende daglig leder,
forte til at medarbeiderne i sekretariatet valgte a ga fra stillingene sine i april. Tid og energi er brukt til

a gjenopprette og viderefore normal drift i sekretariatet samtidig med gjennomferingen av planlagte
arrangementer, forpliktende deltakelse i styrer, rad og utvalg samt folge opp den vedtatte handlingsplanen
fra 2015. Sekretariatet, med daglig leder Anne-Grethe Terjesen i spissen, har gjort en formidabel innsats
slik at den daglige driften har kunnet ga som normalt, ogsd i siste halvdel av 2016. Styret setter pris pa den
ekstraordineere innsatsen! I desember sa Anne-Grethe Terjesen opp sin stilling som daglig leder, og styret
satte i gang prosessen med tilsetting av ny daglig leder.

LPP 20 ar

LPP ble etablert i 1996 og kunne i 2016 feire sitt 20-arsjubileum. Det ble markert med konferanse og
festmiddag i Trondheim i juni. Konferansen bed pa innslag om

. et tilbakeblikk pa etableringen av LPP som organisasjon

etablering av medisinfrie enheter

recovery for parerende

gode tilbud for pargrende og brukere i Trondheim kommune

kommunikasjon i familien og mellom pasient og lege

parerendeprosjektet i Bode kommune

arbeid for oppretting av parerendesentre

Ledermote

I forkant av 20-drsjubileet ble det avholdt ledermote i LPP, der det ble redegjort for forhold som forte til
at LPPs ansatte i sekretariatet fratradte stillingene sine med oyeblikkelig virkning. Det ble ogsa redegjort
for bakgrunnen for landsstyrets vedtak om minnelig losning, om bakgrunnen for tilsettingen av tidligere
styreleder Anne-Grethe Terjesen som daglig leder og tilsetting av organisasjonsmedarbeider i midlertidig
stilling. Daglig leder redegjorde for situasjonen i sekretariatet. Det ble stilt sporsmél om gkonomiske
disposisjoner. Ledermetet munnet ut i en enighet om at

. LPP skal veere en transparent og apen organisasjon som i stor grad drar veksler pa den erfaringen,
kunnskapen og kompetansen som LPPs medlemmer til sammen besitter

. LPP skal veere en ryddig organisasjon med gode administrative rutiner

. LPP skal ha apne kanaler for inkludering og informasjonsutveksling

. Styret skal sorge for a avklare roller og arbeidsfordeling mellom styre og ansatte (planlagt
gjennomfert i 2017)

. LPPs regnskap for 2015 og 2016 skal gjennomga ekstern revisjon (planlagt gjennomfert i 2017)



En apen og transparent organisasjon
En &pen og transparent organisasjon krever god informasjonsflyt og god dialog med lokallagene. S langt
informeres det om LPPs aktiviteter samt nyheter/stoff relatert til psykisk helse via

. Styreprotokoller som legges ut pa LPPs intranettside

. Nyhetsbrev fra sekretariatet

. Artikler pa LPPs nettside

. Meldinger og nyhetslenker pa LPPs Facebookside

. Artikler pa LPPs sider i magasinet PsykOpp

. Kalenderen pa LPPs nettside. Her finner man kort informasjon om ulike aktiviteter i ulike lokallag.
Prosjekter

Tvang

I akutte kriser er parerende ofte forstehdndsvitne til hvordan tvang uteves. LPP jobber for a f fram
péarorendeperspektivet og a bidra til a finne gode losninger som medferer redusert bruk av tvang. I den
torbindelse tok LPP ved Anne-Grethe Terjesen initiativet til et fellesmote med LPP, Norsk Psykologforening,
Norsk psykiatrisk forening og Norsk Sykepleierforbund. Metet fant sted i april.

Daglig leder deltok ogsa med innlegg pa den arlige nasjonale tvangskonferansen pd Hamar med tema
Menneskerettigheter, tvang og etikk.

I desember sto LPP som arranger av dialogkonferansen Pargrende: sannhetsvitner til den gkende
tvangsbruken? pa Litteraturhuset i Oslo. Konferansen hadde deltakelse fra spesialisthelsetjenesten,
sivilombudsmannen, sykepleierforbundet, psykiatriforeningen, psykologforeningen og Helsedirektoratet.

Pasientsikkerhetskampanjen
LPP medvirket i artikkelen Pérorende - en underprioritert ressurs i forebygging av selvmord som ble

distribuert gjennom Dagbladet og pa www.altomdinhelse.no i forbindelse med verdensdagen for psykisk
helse.

Chat
LPP fikk en utfordring med & opprettholde forpliktelsene sine pa chat-tjenesten da sekretariatet trakk seg.
Med forent hjelp av styremedlemmer og nytt sekretariat ble tjenesten opprettholdt.

SORO

SORO var et samarbeidsprosjekt med seks slovenske partnere om forbedret helse og livskvalitet for
Rom-befolkningen i en kommune i Slovenia. Prosjektet ble finansiert med E@S-midler og avsluttet i 2016.

Moteplass

Parorende Kompetanse ble i 2016 opplest og dermed samarbeidet med Voksne for Barn. LPP og Voksne for
Barn har na et selvstendig ansvar hver for seg for ulike moteplasser. LPP har ansvar for "Meteplass” med
tilbud til voksne. Pr i dag eksisterer det Moteplass i Drammen, Gjovik, Lillehammer og Harstad.



Deltakelse i styrer, rad og utvalg og samarbeid med andre organisasjoner

Radet for psykisk helse
Camilla Victoria Johansen, LPP Salten, ble i 2016 valgt inn som nestleder i Radet for psykisk helse.

ROP (Nasjonal kompetansetjeneste for samtidig rusmisbruk og psykisk lidelse)
Landsstyremedlem Dag Morken, LPP Oppland, sitter i styret.

BrukerROP

BrukerROP er Helsedirektoratets brukerrdd innen psykisk helse og rus. Daglig leder i LPP, Anne-Grethe
Terjesen, ledet brukerradet i 2016. Organisasjonskonsulent Giulia Caruso har gatt inn som LPPs
representant i brukerrddet ved Anne-Grethe Terjesens fratredelse som daglig leder i LPP.

Akuttnettverkssamling 2016

Akuttnettverket er et nettverk av akuttavdelinger, akutt-team og andre akuttenheter innen psykisk

helsevern for barn/ungdom og for voksne, samt brukergrupper og forskningsmiljoer. Borghild Spiten
Mathiesen og Anna Margrethe Andersen, LPP Grimstad/Aust-Agder er LPPs representanter i rddet i
Akuttnettverket. De har deltatt i nettverkets arbeid over lang tid og har aktivt bidratt til organisering av selve
nettverkssamlingene. Astri Gytri, LPP Sogn og Fjordane har deltatt pa samling.

LPP sentralt var ogsa representert: sekretariatet bistod med informasjonsmateriell og mediadekning, mens
daglig leder holdt et av dagens fremste innlegg om utvikling av samarbeid med parerende i akuttfasen.

SEPREP (Senter for psykoterapi og psykososial rehabilitering ved psykoser)
Fungerende nestleder Arnhild G. Ottesen, LPP Rogaland, sitter i styret, og er medlem av AU.

FFO
Jostein Jakobsen og Dag T. Morken representerer LPP i FFO.

NAPHAs referansegruppe
Jostein Jakobsen er medlem av referansegruppen.

EUFAMI

LPP har veert tilsluttet EUFAMI (European Federation of Associations of Families of People with Mental
Illness) i 2016. Styret har imidlertid besluttet a si opp medlemskapet i 2017, siden foreningen ikke har
ressurser til a felta i EUFAMIs prosjekter, og at man dermed ikke ser nytten av medlemskapet.

Arbeidsgrupper i Helsedirektoratet

12016 etablerte Helsedirektoratet arbeidsgrupper for a utarbeide pakkeforlgp innen psykisk helse og rus.
LPP har representanter i folgende arbeidsgrupper:

L. Pakkeforlgp for somatisk helse og levevaner i pakkeforlgpene: Astri Gytri, LPP Sogn og Fjordane
2. Pakkeforlgp for psykoselidelser: Arnhild G. Ottesen, landsstyret og LPP Rogaland

LPP fikk ogsé henvendelse om a delta i workshop vedrerende arbeidet med «veiledning for kommunenes
oppfelging av brukere med store og sammensatte behov», og har deltatt pa en samling.

Tvangslovutvalget
Regjeringen oppnevnte 17. juni 2016 et lovutvalg som skal foreta en samlet gjennomgang av tvangsreglene i
helse- og omsorgssektoren. LPP er representert ved Vibeke Erichsen, LPP Bergen.

Fellesaksjonen

LPP har ogsa i 2016 vert aktiv i fellesaksjonen for etablering av medisinfrie tilbud. Fellesaksjonen har hatt
mote med helsemyndighetene ogsa i ar. Anne-Grethe Terjesen har gjort en stor innsats i fellesaksjonen. Hun
etterfolges av Bjorg Njaa, LPP Oslo.



Handlingsplan

Videreforing av handlingsplanen som har fokus pa disse omradene:
samfunnet og politisk virksomhet

parerendes situasjon

forskning

styrke og synliggjore LPP som organisasjon

Samfunnet og politisk virksomhet

. LPP ga et omfattende horingssvar pa utkastet til den nye parerendeveilederen fra Helsedirektoratet.

. Horingssvar om endringer i Helse- og omsorgstjenesteloven (styrket parerendestotte)

. Arbeidsgrupper for pakkeforlop i psykisk helse og rus ble etablert i 2016 med deltakelse fra LPP.
Arbeidet framover i disse gruppene vil bl.a. gjenspeile mal om forpliktende samarbeid mellom
parerende og helsetjenesten.

. LPP bidro aktiv i Fellesaksjonen for & na malet om medikamentfrie behandlingsenheter i alle
helseforetak.

. LPP deltar i lovutvalget som skal utrede behov for endringer i tvangslovgivningen som ble etablert i
2016.

. LPP har bidratt til a sette fokus pa bruken av tvang i psykisk helsevern, bl.a. ved a arrangere
dialogkonferanse om temaet.

. LPP v/daglig leder har holdt foredrag for Helsedirektoratets ledelse med tittelen "Hvorfor lytte til
pargrende”.

Parorendes situasjon

. Den nye parerendeveilederen kom forst i januar 2017. Arbeidet med implementering gjenstar.

. Arbeidet med pakkeforlop i psykisk helse og rus fortsetter i 2017. Et av malene med pakkeforlgpene
er okt brukermedvirkning og inkludering av parerende. Arbeidet er pagaende.

. Parerendes behov for inkludering, veiledning og stette er synliggjort gjennom deltakelse i ulike rad,
utvalg, arbeidsgrupper og gjennom forelesninger bade sentralt og lokalt. Pagaende.

. Daglig leder Anne-Grethe Terjesen var bidragsyter i Erfaringskompetanses jubileumsbok Levd Liv.

Forskning

Universitet i Stavanger har etablert et forskningsnettverk der hensikten med nettverket er a utvikle og styrke
forskning om parerendestotte- og involvering for & forbedre helse- og velferdstjenestene til parerende.
Nettverket har érlige samlinger. I 2016 deltok LPP med en representant pa konferansen. Det gjores mye

god forskning pa omradet. Utfordringen ligger i a implementere forskningsresultatene. LPP bor kanskje
involvere seg i arbeidet med implementering av forskingsresultater.

Styrke og synliggjore LPP som organisasjon

. Det er lagt ned mye arbeid i 4 synliggjere LPP som organisasjon gjennom aktiv bruk av Facebook,
oppdatert web-side og artikler i PsykOPP.

. Drift av chat-tjenesten er opprettholdt i hele perioden.

Lokallagene

Ved utgangen av 2016 hadde LPP 30 lokallag fordelt over hele landet, i alle landets fylker. Storrelsen
pa lokallagene er svert varierte, med alt fra 7 til 837 medlemmer. 29 av lokallagene er registrert i
Bronneysundregistrene 31.12.2015, det samme antallet som i 2014.

12016 bidro LPP Nedre Glomma og LPP Follo til at det ble etablert parerendesentre i regionen. LPP Nedre
Glomma, Follo og Harstad har mottatt kommunale priser for parerendearbeid.



Annet

Medlemskap

LPP var i 2016 medlem av:

. Funksjonshemmedes Fellesorganisasjon (FFO)
Funksjonshemmedes Studieforbund (Funkis)
Rédet for Psykisk Helse

Frivillighet Norge

Hovedorganisasjonen Virke

Valgkomite

Leder Anne-Grethe Terjesen - LPP Oslo*

Medlem Kjersti Norwall-Nielsen - LPP Telemark*

Medlem Turid Helland Pleym - LPP Kristiansund og omegn
1. vara Siri Breivik - LPP Midt-Hedmark

2. vara Anita Olsen - LPP Nedre Glomma

*Anne-Grethe Terjesen gikk ut av valgkomiteen da hun ble tilsatt som daglig leder. Kjersti Norwall-Nilsen
har trukket seg av personlige grunner.

Kontrollutvalget i 2016

Leder Siri Hangeland - LPP Vest- Agder

Medlem Anna Margrethe Andersen - LPP Grimstad/Aust-Agder
Medlem Rolf Johansen - LPP Vesterdlen

Vara Jytte Undrum - LPP Nedre Glomma

Revisor for perioden
Selvi Aaker, Partner Revisjon DA. Aaker har vart revisor for LPP siden 2003.
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Landsstyre pr 31 des 2016

Jostein Jakobsen
Styreleder

Jostein jobber i dag som erfaringskonsulent med parerendeerfaring i Bode kommune. Han er ogsé
radgiver i Nordland Fylkeskommune hvor han jobber med idrettsanlegg. Tidligere har han tatt
samfunnsfag ved Rogaland Distriktshegskole, og holder nd pa med Bachelor i statsvitenskap ved
Universitetet i Nordland. Jostein har bred organisasjonserfaring over lang tid.

Arnhild G. Ottesen

Fungerende Nestleder

Arnhild har veert leerer i 17 ar. Hun har vert brukerstyrt personlig assistent, og hun har samarbeidet
tett med Parorendesenteret i Stavanger med prosjektet «Implementering av parerende, en ressurs»
i Stavanger og Sola kommune.

Borghild Spiten Mathisen

Styremedlem

Borghild har fire barn. Hun jobber tett pa pargrende og brukere i en travel hverdag og sitter i
klinikksjefens stab som brukermedvirker pa Serlandet sykehus. Hun er ogsa veileder pa univer-
sitetet. Borghild er opptatt av pargrende skal bli hort og sett, og at de vi er parerende til skal fa
mer innflytelse pa sin behandling.

Dag Morken

Styremedlem

Dag har tre voksne barn, ett barnebarn og bor pa Harpefoss i Sor-Fron. Er utdannet mekaniker og
har jobbet som mekaniker og gardbruker. Har jobbet i LPPS lokallag i Gudbrandsdalen i seks ar.
Han er brukermedvirker pa helseforetak og spesielt opptatt av selvmordsproblematikk. Dag ensker
at kommuner og spesialisthelsetjenestene skal fa bedre kompetanse om pargrende.

Mette Yvonne Larsen
Styrelemedlem

Mette Yvonne Larsen er advokat og forfatter bosatt pd Nesodden i Akershus. Mette Yvonne jobber
i advokatfirmaet Mette Y. Larsen & Co med strafferett, barnevernssaker og erstatningssaker som
sin viktigste praksis. Larsen var leder for juridisk kontor i Barne- og familieetaten i Oslo kommune
fra 1990 til 1997, og er leder for Advokatforeningens menneskerettighetsutvalg

Laurits A. Bjordal

Styremedlem

Laurits har vaert autorisert regnskapsferer siden han var 19 ar. Han har lang fartstid som parerende
til sin 36 dr gamle sgnn. I tillegg til & veere lokallagsleder for LPP Sgre Sunnmere, har han ogsa
veert politisk aktiv med serlig fokus pé helse- og sosialproblematikk. Laurits har kone og tre barn
og har drevet bondegard siden 1972.

Ole Eriksen

Styremedlem

Ole er gkonom fra BI og har i tillegg tatt jus og historie ved universitetet. Ole har veert kontorsjef
for PIO - pargrendesenteret i Oslo de siste seks drene.
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Sekretariatet

Pr. 31.12.16 jobbet folgende i LPPs sekretariat:

Anne-Grethe Terjesen
Daglig leder

Anne-Grethe Terjesen er gift, har to barn og bor i Oslo. Hun er utdannet bedriftsokonom
og vernepleier, og har lederutdanning fra Forsvaret. Anne-Grethes engasjement ligger i
a lofte frem bruker- og parerendestemmen i hele helse- og sosialfeltet. Gennom hennes
parerende- og yrkeserfaring har hun tilegnet seg kompetanse om hvordan systemet fungerer.

Giulia Caruso
Organisasjonskonsulent

Utdannet helsegkonom, med spesiell interesse for ernaering og psykisk helse-feltet. Hun
er serlig opptatt av parerendestemme og brukermedvirkning, selvmordsforebygging
og spersmal knyttet til menneskerettigheter i spenningspunktet mellom politikk og
psykisk helse-felt.

Giulia har livslang parerendeerfaring i ulike roller og brenner for a fa frem unges- og
unge voksne sin parerendestemme
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Regnskap

Pa de kommende sider folger LPPs drsregnskap for 2016. Revisors beretning folger ogsa. Landsstyret er av den oppfatning at LPP
har en sunn ekonomi. noe regnskavet vil vise.

Landsforeningen for pargrende innen Psykisk Helse

Resultatregnskap 2016

Mote 201E IS
Driftsinntekier:
PAed e koo i ng et 1 G4E 185 651 862
Salgsinnbekter o 1 7ED
Tilsbudd 2 5 BG2 584 4 555 97D
Andre inmtekier 103321 T2 anz
Ferlodisering inntekiar =1 045 985 4]
Sum driftsinntekter 55683 101 5282 414
Driftskostnader;
Tilsk. Lokal- og fylkeslag 3 400 539 1176 237
Momakasmpeniasg]an =338 140 -245 533
Lanmnskostriad 4.5,5 4 588 142 1495 023
Kostnad prosjekter o 571214
Kestnad lokaler 386 Ti4 382 G35
Regrekapshonarar, revisjionshanarar ag annet honorar B 303 7i% 231 &80
Kontorkostneder il 183521 410 339
Kgte/kursfreise kostnader FE3 091 403 165
Telefon, porto og komm 190 130D 1549 342
PFsykopnytt, reklame og anmet Sa6 521 701 163
fndre driftskostnader 24097 53 044
Sum drifizskastnader C 238 494 £ 339 315
Driftsresultat 234 662 56 Sk
Finamsposter:
Finans og EQ 1 858 -2 071
Metto finansposter 1858 -2071
Ordinsert resultat fgr skatt 236 53D 58 972
Arets resultat 13 P ] 58572
Cearfgringer:
fnnen egenkapital 236 520 -SES72
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Landsforeningen for Pidrgrende innen Psykisk helse

Balanse pr 31,12

EIENDELER

Anleggsmidier
Varige Driftsmidler
Eontormaskiner

Finansielle &nleggsmidler
Cepositum Karl lohans gare
Lwum finansielle anleggimidler

Omlgpsmidier

Kundefordringer

Andre korteiktige fardringer
Foskuddshetalte kostnader
&ndre fordringer

Sum fordringer

Bankinnskudd og kentanter:
Innestdende bank

Sum omispsmidier

Sum eiendeler

10

11

2016 2015

95 00D 118 750
85 000 118 750
173 527 172 9475
173 927 172 975
Z0H 9FF o1 FI5
25 467 43 347
a5 G041

38 1818 70 (85

3 2R% 3 552

b6 997 123 025
2871741 1674423
2040740 1795 448
3209666 2087173
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Landstereningen for Parorende innen Psyhisk helse

Ealkunte pr $L.33
b LG anas
FOEMILARITAL DS EanLD
Egrn il
Opplieat rgonhapd|al;
Prwiimn 2 ncand sl L3 1 S0 SR 1 06T X0
S ppptient eEeekapiLl A3 80 1 M7 110
Lem openkag fal LOG3 530 11467 1%D
[aa k|
Anapn Lanrilitl ghekh el o R,
S langsilitig plrdel 1 -
Rkt pield:
Lneprmasfamprold iSi Fab a5k 75
ot L eemgnigheter 187 13 134118
Syl 2 Epricponger a3 g7y 116685
e kortictlp glekd 12 1153 04E 32 902
Summ knriwiig gleld 1606036 720063
Sum glehd 1 60h S TMROE3
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Landsforaningsn for Firgeands Innan Psykisk helse
MNoter 2016

Regnskapsprinsippar
Sammarsstningen » inntekter/kostnader i ragnskapet inneholder ogsh prosiskier, | prosjektregnskapet er alle

tilskudd mottatt i regnskapsdret vist som inntekter og alle pdlapne kostnader er medtatt som kostnader.

Inntaktor
Inntektsfsring s madiomskantingent r kun 2y madiemmer 50m har betak. Tiskudd inntektsfpnes stter hvart
sam de mottas, Ubrukte prosieltmidier periodicarss og hres som gield.

Klaxsiwaring of vurdering av halansaposter

Omiapsmidiar og konsiktig jeld omfatter posber som forfaller t betaling innen stt Ar sther transsksjonsdagen.
Antegesmidier or slendeder hestanmt til varig oo og hrok. Langsiltle gield or gleld som forfaller sonene enn st Ar
atter transaksjonsdagen.

Fordvinger
Kundefordringer og andne fondringer er opplisrt | balansan til pliydende stter fradrog for svsetning til forveniet
g,

Varige driftermidier

Varige driftsmidier bolsnsafsres og avskrives over driftsmidienas levetld dersom de har antott bevetid over 3 drog
har en kostpris som overstiger kr 15,000, Direkte vediehold v driftsmidier kostnadshnes epende under
driftskoztnader, mens phkostninger oller forhedringer tillgges deiftsmidiets kostpris og svskrives | takt med
driftsmidiet.

Mot 1 - Madlsmskontisgest

2018 2013
Encoitred esmwmer 1951 1635
FamMemediemmer 428 376
Statsemedienmer badrift 2 x|
Stathemediemimer parsonlige 52 4%
FamManediam - 2, madiem . -
FamMemediam — prige » -
Lingdamsmediem [15-30) 14 -
ke madiem 1 -
Suvm andall hataba madlammar 2011 2
Mol 2 - Theoudd

]
Helsadirekboratet 4 350 000
Bame-; ungdome- of fomMedirsktoratet 126 984
Volsne For Born 950 000
Extrastifteloan 356 D00
Extraitiftelsen administrasionstilskudd 39600

om 3482 1




Note 3 - Dirskte kortnader

018 263
Medismskontingent lokalag 267 TS 383 095
Momskompensasion okallag 483 664 476 899
Titshudd lokalias 32 364 793 140
T HaAs 18310

Dt v § 2015 adsiraondineere rekdamekostnader knythet il uthorming ov komasunikasionsplattiomm, son
spesificart p& lokallog.

Nobe 4 - Lpnnskostnader st

Spesifikasion av lnnskastnader 2016 15
Lamn 1757271 1013 250
Syrehonorar 170000 104 941
Hohorar 10284
Fefiepenger 189 363 12190
Arbevidegiveravgift 2 So8 175338
Obligatarisk tjenestapenson ¥l 908 16 730
Andire persandl bistnader 147 052 46 290
Sim 1301 1 40502
Giennomenittile aotall drsverk L5 3

1 2016 har det funnet shed tre oppsigeiser med shuttvederiog. Sunwmen av utbetalts sluttvedering vigiar
kr SOF D95,

Nobe 5 - Yiglee ti lndends parsonar

Yeaise TH laclendls parsones

Type yiolee Daglig beder Syret  Fratrddt doghe leder

Lamn 240 384 0 452 4641

Syrehonorar 1] 170000

Pensjonsutgifter 0 0

Annen sodigisrelse 4 501 ST 1 804
245 385 175 97¢ 484 164

Faktonert fra doghig leder 20 000

Kostmadsfart bonorar som er fakturert fra daglig leder er kr. 20008 inkl. mva.



Obligatorisk Yenertepention

Foretaker er pliktig til & he tenestapensionsordning etber low o obligatorisk tianastepansion, og her stablent
pencjonsordning som tiliredestiler kravens i iaven,

Notw 7 = Kostnad prosjekter

Kostnad provjeidter 8 M3
20-3rs Jubileum 2a5 752 0
Landemete [ 152 4%
Ledersamiing 115 723 0
Landssambing ] 49 977
Phirsrendekonieransen ] 104 256
Slovenid 35 7 766
Chat 395 595 410 D00
Handlingsplsn 4 315 0
Msteplassan 106 £ 1]
Pasientsildorhet 197 591 0
Styrampte 38512 0
Twang 151 291

Medienmstur ] 164 552
Sum kortrad prosjeiter 1008 053 +5 M0

Note & = Revisjonshonorar

Kocstradis hart honorar bl revicor of ke, 141 875 inkd. mva. Ay detbe belgget utgisr kr. 63 375 Inkd, nva, annen
histand OF S ATTESLASiOMSY.

Note 9 = Knndafordringer

Kundefordringer o vurdert til pliydends, nedskrevet mad forventet tap pA fordringer.

Speriikesion indelordringar 2018 20128
Kundefordringsr 1 pdlydends 35 467 23347
Awsatt til delming av usilme fordringes

Netto opplisrte kundefordringer 57 A WT




Spesiagon varips driftsmaldber Kontornaaeidner Som
Anskafelseskost 1,1.2006 113750 113 750
Tigang i finct 0 0
Avgang i Anet 0 0
Anekaflalssshont 31 13 3014 112754 118 T4
Avshrivolnger 31.12. 1145 1750 AT
Madskrivnger, 3113, 2016 0 0
Eaianaatont vard pr. H-12.2004 3 000 #3000
Nots 11 = Bankinnaloadd

| posben Kor ankinnsudd inngdr agen konto for bundne skatbetrekismid ier med ke 158 025, Skyldig sioattetrekk
o kr. 101 645,

Nobw 12 = Annan kortsiktiy geld
Annen kortsktis gledd or hay i 2016 pd aronn v ubrokte prosjektmidier som ar periodisart o I som gjeid,
Note 13 = Egenioplital

Annen K SUns
Egenkapitel 01.01.2016 1367110 137110
Arets resultat 196 520 136 530

Epen kapitael 5122014 10480 18D
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Landsforeningen for Pargrende innen Psykisk Helse

Uavhengig revisors beretning

Uttalelse om revisjonen av drsregnskapet

Konklusjon

Wi har revidert Landsforenin for Pargrende innen Psykisk Helse * arsregnskap som viser et
overskudd pd NOK 236 520, fr:regnskapﬂ bestir av balanse per 31. desember 2016,
resultatregnskap, for regnskapséret avsiuttet per denne datoen og noter til frsregnskapet, herunder et
sammendrag av viktige repnskapsprinsipper.

Enter vir mening er det mediglgende dirsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31, desember 2016, og av dets resultater for
regnskapsiirel avsiuitet per denne datoen i samsvar med regnskapsiovens regier og god regnskapsskikk
i Morge, med unntak av regnskapslovens oppstillingsplan.

Grunnlag for konklusjonen

Wi har gienwomiart revisjonen 1 samsvar med lov, forsknft og god revisjonsskikk 1 Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene Intemnational Standards on Avditing (IS A-ene). Vire oppeaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskrevet | Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
arsregnskapel. Vi er vavhengige av selskapet slik det kreves 1 lov og forskrifl, og har overholdt vire
@vrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene, Etter viir oppfatning er innhentet
revisjonsbews tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Evrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for @vrig informasjon, @vrig informasjon besidr av informasjon | styrets
arsheretning, men inkluderer ikke &rsregnskapet og revisjonsheretningen

Wiir uttalelse om revigjonen av Arsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer ikke den
gvrige informasjonen.

I forbindelse med revisjonen av frsregnskapet er det var oppgave i lese gvrig informasjon med det
formil i vurdere hvorvido det foreligeer vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og
Arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvide den tilsynelatende
inneholder \"L'-EI:I'I.TJ.I.E ﬁ:tlmfmmlm Dersom vi hadde konkludert med at den m'ngc Lnfl:rnn.a.s]n:urlen
inneholder vesenilig feilinformasjon er i palagi & rapporiere det. Vi har ingenting & rapporters 1 54

henzeends,

Styrets for Arsregnskapet

Styret er ansvarlig for & utarbeide Arsregnskapet 1 samsvar med lov og forskrifter, herunder for at det
gir et rettvisende bilde | samsvar med regnskapslovens regler og pod regnskapsskikk i Norge.
Ledelsen er ogsd ansvarlig for shik intern kontroll som den finner ngdvendig for & kunne uiarbeide et
arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av mishgheter eller

utilsiktede feil.
BEse Bespksadresse Talefon: E-post Memside
il 1942 VikB Olev ¥ gale B w47 2183 8300 limaEparinermevisjion. no Ww, parinanens| on. no
5 Oslo 0161 Cslo

MEDLEM AF OF W HORSEE REVISIOMEFOEEMING, INTERHAEIOMAL BAMAREEIDEFARTHER. Wi iNTEGRA-IMTERMAT _gu L Ii-_| 3
ae aw
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Wed utarbeidelsen av drsregnskapet md ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for forisait drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn
for frsregnskapet 54 lenge det ikke er sannsynlig at virksomhbeten vil bli avviklet,

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vit midl er & oppnd betrvggende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som innsholder vir konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti
for af en revisjon uifart 1 samsvar mad lov, forsknft og god revisjonsskikk 1 Morge, herunder ISA-ene,
alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer, Feilinformasjon kan oppst som falge av
misligheter eller utilsiktede feil. Feillinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkelivis cller
samilet med rimelighet kan forventes & pdvirke phonomiske beslutninger som brukeme foretar basert

pé Arsregnskapet,

Som del av en revigjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk @ Norge, herunder [SA-ene,
utgver vi profesjoneli skjenn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revigponen. 1 ullegg:

o identifiserer og anslar vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i &rsregnskapet, enten det
skyldes misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer op giennomferer revisjonshandlinger for
& handtere slike risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktamessig
som grunnlag for vir konklusjon. Risikoen for at vesenthig feilinformasjon som fplge av
misligheter ikke blir avdekket, er hgyere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil,
siden misligheter kan innebare samarbeid, forfalskning, bevisste wtelatelser, uriktige
fremstillinger eller overstyning av intern kontroll.

= opparbeider vi ass en forstielse av den interne kontrell som er relevant for revisjonen, for 4
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi
utirykk for en mening om effektiviteten av selskapets intermne kontroll.

= evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippenc er hensikismessige og om
regnskapsestimatene og tilhprende notsopplysninger wiarbeidet av ledelsen er imelige.

konkluderer vi pd hensiktsmessighaten av ledelsens bk av fortsart drift-foratsemingen ved
avleggelsen av drsregnskapet, basert pa innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger
vesentlig usikkerhet kmyttet til hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om
selskapets evne til fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig
usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pé
iillieggsopplysningens i arsregnskapel, elier, dersom slike lillegesopplysninger 1kke er
tilstrekkelige, at vi modifiserer viir konklusjon om drsregnskapet og drsberetningen. Vire
konklusjoner er basert pi revisjonsbevis innhentet inntil datoen for revisjonsheretningen.
Etterfglgende hendelser eller forhold kan imadlertid medfgre al selskapet ikke forisetier
driften.

+ evaluerer vi den sarnlede presentasjonen, strukuren og innholdet i drsregnskapet, inkludent
tilleggsopplysningene, og hvorvidt drsregnskapet gir witrykk for de underlipgends
transaksjonene og hendelsene pé en méte som gir et rettvisende bilde.

Wi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og tl hvilken tid
revisjonsarbeidet skal utferes, Wi orveksler ogafl informasjon om forhold av belydning som vi har
avdekket i Ispet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av betydning i den interne

kontrollen.
Ireaas Bespicsa dres s Telefon E-post: hlamsde
SR, 1342 Vika CHere W5 gale § #47 2193 B30 himmaEparinerravispn no WRR, ParnErEision. na
25 Osla 0161 Oslo
BEDLEM AV IDEN NORSKE REVISIONSFOREMING IMTERNASIONAL SAMARAE IDSPARTHER WWW INTECRAINTERHATIOMAL ME

Side 2 av 3
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20 | ARSBERETNING 2016

m| D
_w e VIioJdUIN

“arirer Marempern UA,
Stabmzicioaris raemom
g nr. BRS 188 70 WA

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon
Basern pd var revisjon av drsregnskapet som beskrever ovenfor, og kontrollhandlinger vi har fonnet

moadvesndis § henhald til infermazimana]l ctamndard Foe atteciacianornmmdeas (TS AT W

NHRAE TAaN e, B AT LLINLFIRd LEE inee B LIS U AL P AR Tl o8 L AAL DN e I8 G LN TR LR L G, L RE e ciuA e

wAttestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk fnansiell
informasjone, mener vi at ledelsen har oppfvlt sin plikt til 4 sprge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokferingsskikk 1 Morge.

Oslo, 24, mars 2017

Salvi Labe Aaker
Registrert revisor
Sesaksadrasse Tekafon E-pasl Mafigicea
Z Wika Chav W gabe B 47 2103 G300 irmaf@partnerrevisjorono www. parinernevision.r

061 Do



HANDLINGSPLAN &

2015-2017

1. Saarrfunnet op politisk virksomhet

AESI 1: Fomniliem sicl £ tilesd omn 3 vaere med i behadlinpshaigpet | spechlisthalcet] oo o
rmurmnes, everhueht epet tillbud devsomn dew syks ke gnsher papinend e, tstedevaerebs i
el nprsinigipet

Tik=k for & nd malet Vise til de pode resuizione der man 2 med netve e milien i
behandinpsforigpet, op sigitte opp under metnder sam rareiar feamelien op netbeeriet

M5 7: Chpanisrsinnen sl vaore en paEdeiver B 3 sibre pode lponingsr for 3 areta pagtiends np
e | sambhorsdinprsrefemes

Tikzk fior & nd malet Drranicac onen, sentrall op inkab kol delina aktive | det offerstize om_ Dette
Epies bl ant annet pemmom deliahe ke som nulce e presentanter | ullioe kea . Drpanisas pnen skal ha
N epen arlip opplaring av pEEdrende represeniamer of ha minamsm eH mete med e levnte

e it & i Wy oy sl fir o ool el Sl ke o] prcliless

g n s & e e T e e e N S e T s T e e s e s i (i

pEpirende op helsepersorel i alle ledd.

MSI 3: S kompeEmen mnen de plie offest] e sEesene o pangrenderniien. Vaene en
padriver for att alke heysinder, syloeinrs, DIFS o hoeeseses shal G sene Hema
parpreiesihacionsn o Earpireade e vleshede nettiphetsr soms del av

opplaerimpenS ettt npen.

Tikzk for & nd malet PP bistss med 3 uhvilde applsringamodu erfpropram. Fesemge | pa diette o
= e ndepropr=ammet no som meskesdsigees mot helsepersnoell. Andre slsempler er deltakbetse i
arbeidszruppe for masteremne pa hyigskol enive . obbe skttt foc- op balra til 2t parprendelarn=iop
lsmmer i i uilanningen. Ta opp med myndighetene 5 sholere helsepesonell om persiredes
rettipheitey aF helkeper=aneliets plidey, o bl oy Saeshetsplikivn

MG d: LPP shcd spthe infhyielse pa poltises hechdnimger vwerdrprende paylick helse,
Tilkzk for & na malet Vaae en abtiv samiunnaisbaitant . Orpanisnsjponen shal minimum ha o immlepe i
media manedig. Det shal avhaldes minamum =t meite med alle sSiorlingsparti i perioden.

Irpani=rpnen skl sare pa alle relevame heicnges am paninende, St svare pa minamem hver
Teamie av shvipe relater e heiringer. LPP shal ha vwerw mnen de partemeniene, s pes alstbelse ] ersechen,

K5 op NAY, op delia | knmtvals my
M5 5: Brmkerne skal ha et tibud om il passet bolz, s tilsineidelip opglvling.

Tilkzk for & na malet PP shal oymEesjsre belleawret for lpasset bolx for brulere. Inbbe akiint ppp mat
paitikere ox media for 8 sette folos & sken. Detie shal gjgires | samarbeid med amedre
panisasianer i krm av deliabelse pa heiringer op wed 3 shitie andre relevante innsgill.

RS 5: Dt skl Farmes 1l bud om e dillame nifrie e hanulsgrcenies sy § alle belseforetak

Tikzk for & na malet Samarbeider med de guripe arpansmsjonenes o 2 T3 et medisindi tillasd,
Epennam ehsemn pehis Telbes bsjoren for mediiamentfaitt behandinpstillael . Owpasnieers jonen Tpliper
opp alls helseinretabirne med mnmimam en berersdels | pevinden . Emaeyings ma vaere en el av sl
behandlngrstilbnsd, meed haly proritet

M5 7: Arbeide for 2 redusye tvang o implementene s vendiy o pod prakss.

Tikzk for & na malet Styrie ssmarkeeiet med andre om peta mesentre op avhokle minemem et
sSeyranar | pexaden om bane



2. Parsrendes situasjon
M5l 1: Arbeide for & mplesentere den nye velledesren sVeiledey mn panhendes.

Tikak for @ na malet Ve en aktiv tillydey av selve vellederen. Fllze opp de ulike instanses for 3
siwe at de kjpnner t velederen. Vedederen sial vaere med pa alle shands op Ssrangs menter § resi av
LPP. Dt skal avhnides minimum foon apne mytter | periadon, der veiledeven bersyties som

uipa nEspunkt

MGl 2: Arbeirde for & styrke paxgeendes rettigheter, o at det frmes s teapparal,
avircnimgnrd nimper op ginmxmisk vmpessacon for panrende

Tilzk for a na malet

Tydelipzpire rvnrdan ukesmedvrknye skal penncemipises, | helsrhwelabere o lommuene. Dette
for a sikre 2t brukens o parprenae mjhen nam sin arpa nission =lier enke e hnukerprupper er med i
Samarbeide med ande (spanesnioner om ulile Eendesiker dey dette o nabulp. Unede om
ordninper om personi pmiasd kan nfpces pa mye steder, samt fa pa plass brukerknond natores i
bsmmumnene . Pavirke myndishetene t & lage en panirendeshiategi sam innehpidey brulershyrie
pEEnrendesanter | alle 5 helerepomene.

ARS1 3: Bikra 13t diet oot pbres. mer Forsiosings kmyttes Gl panirondermiion. IPP skal inkdudenss o
rvvoveres der det wil vaere iy o ity
Tiltak fior 3 na malet
-  Samarbeide med helsefometak om ulie skninspansiest. Bsempel pa detie er ACT-ieam.
- nga samarkeid med Folkehelssnstitntiet om arHepeing av pEnrendes omsorpsoppeaver.
- Ve akiivi uie i & T3 mpe samarbeidsparinere innen farskninpsmijsgens.
- BEnmomipe rtiesping av Eeendes familiens omsorpsappeaver of bebsming.
- Dela adivt | fosimingsetiverket i LES.
- e ompetamsen i PP pm emeering/psyhisk helse op pushe p3 e mer forsknings pa dette

3. Styrke og synliggjsre LPP som organisasjon

[T l:ﬂnlh;ul!n!le bevecctheiitn mm LM, meilleescia et oo it mned 140 % i perinden.

Tilzk fior a na malet Uk markedsiirinamateviel] | ullke arenaey | Aldtiv hruk av uliie medier_ PP
shal 13 initiativ 1l 3 arransere apne metter om akivelle ma. Sekretariatet yier service og badar
aktivt med rid op wei ledning, praktisk ox pveniuelt ghanomisk for 3t de sial belhnide plssterends ox
rehrutters e mediammer.

AR5l 7: 1PV haw shyrioet glhomnmi.

Tilzk for 3 na malet Systematisere e midler kan hentes . Liarieide rutiner op maler kor spkrader.
Deine kabbeyvirisom het ovenikar beshriningsiaberne . Se & aliernative mates for 3 innhente midler.
Litvilrle alnative mater 3 innbente misles pa.



M 3: Selusiariaipt &y ou serAcrEc s for orpanisasjossn, op bl aktive 1l orpansasjossveled.
Tikzk for 3 na malker Larbeide pe baltetsiine utiner far seloeaistets diift. Tiby meliemmer
opplEring, lurs o bnleranser.

RASL A: 1 hew bnutoiebrire nede radymanercpiefon op dhat, sos driftes hole pevindon
Tikzk for a na malket Jobbe akiivt npp mat palitiens op diveliorat for a sike Sdpamingstjoneshne.

M3 5: Opprette s epen EnpEdomsSInpani-rHm

Tikzk for 3 na malet Ha et spesieht folors pa unpe peardrerde pE utfre PEne aldiviteter nethet mot de
unpe Det seites ned en epen unpdomspruppe for 2 sp pa detie.
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